Geschaftsordnung
far die Geschaftsfihrung der lImtalklinik GmbH

(beschlossen in der Gesellschafterversammliung
am .....auf Empfehlung des Aufsichtsrates)

Aufgabenkreis
81

Die Geschéftsfuhrer fiihren die Geschafte der Gesellschaft verantwortlich nach den Gesetzen, dem
Gesellschaftsvertrag, dieser Geschaftsordnung sowie den Beschliissen der Gesellschafter und des
Aufsichtsrates. Sie haben dabei die Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmannes anzuwenden.

Organisation und Geschéftsverteilung
§2

(1) Die Geschaftsfuhrer tragen fir die gesamte Geschaftsfiihrung die Verantwortung, auch wenn
einzelnen Mitgliedern der Geschaftsfiihrung bestimmte Aufgabenbereiche zugewiesen sind.

(2) Aufgabengebiet und Geschaftsbereich der einzelnen Geschéftsfihrer und ihre Vertretung
untereinander sowie Organisation und Geschaftsverteilung innerhalb der Gesellschaft ergeben sich aus
dem Organigramm, das der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf; das gilt auch fir
wesentliche Anderungen dieses Organigramms.

Innenverhaltnis Geschéaftsfihrung
§3

(1) Die Geschaftsfiihrer unterrichten sich gegenseitig Gber wichtige Vorgange innerhalb ihrer
Geschaftsbereiche. Angelegenheiten grundsétzlicher Art oder von wesentlicher finanzieller Bedeutung
sowie Meinungsverschiedenheiten zwischen mehreren im Einzelfall zustandigen Geschéftsfiihrern
sind vom vorsitzenden Geschaftsfiihrer zu entscheiden.

(2) Die Geschaftsfiihrer beschlief’en einstimmig tGber Angelegenheiten



die die Geschaftsbereiche von zwei Geschéftsfihrern betreffen,

fiir die ein Geschaftsfihrer eine gemeinschaftliche Beschlussfassung winscht.

(3) Kommt eine einstimmige Beschlussfassung nicht zustande, kann der vorsitzende Geschaftsfuhrer
den Vorsitzenden des Aufsichtsrates um Vermittlung anrufen.

(4) Die Beschlisse sind in einer Niederschrift festzuhalten.

Zusammenarbeit mit dem Aufsichtsrat
84

(1) Die Geschaftsfihrer bereiten fiir die Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse die zu
behandelnden Sachverhalte und Gegenstande vor.

(2) Die Geschaftsfiihrer nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse teil,
sofern der Aufsichtsrat oder der Ausschuss im Einzelfall keine abweichende Regelung trifft.

Finanz- und Unternehmensplanung
§5

(1) Die Geschaftsfiihrung hat fur jedes Geschaftsjahr einen Wirtschaftsplan (Erfolgsplan,
Investitionsplan und Finanzplan) sowie eine Ubersicht iiber die Personalentwicklung aufzustellen und
dem Aufsichtsrat so rechtzeitig vorzulegen, dass er vor Beginn des Geschaftsjahres dartber
beschlieRen kann.

(2) Vorhaben, zu deren Finanzierung im Finanzplan Haushaltsmittel von Gesellschaftern vorgesehen
sind, durfen erst begonnen werden, wenn diese Mittel eingegangen sind oder der rechtzeitige Eingang
gegentiiber der Gesellschaft sichergestellt ist. Dies gilt sinngeméR auch fiir Vorhaben, deren
Finanzierung mit einer Birgschaft von Gesellschaftern gesichert werden soll.

(3) Ergibt sich im Laufe des Geschéftsjahres, dass der Wirtschaftsplan voraussichtlich nicht
eingehalten werden kann, sind die wesentlichen Abweichungen ab Kenntnis dem Aufsichtsrat
vorzulegen. Wesentliche Abweichungen liegen dann vor, wenn sich das geplante Jahresergebnis um
mehr als 300.000.- Euro verschlechtern kann. Fir neue MaBnahmen ist die Einwilligung des
Aufsichtsrates einzuholen.

Finanzplanung



86

Zusammen mit dem Wirtschaftsplan ist dem Aufsichtsrat eine langerfristige Planung (Erfolgs-,
Investitions- und Finanzierungsvorschau) vorzulegen, die das Planjahr und mindestens zweli
darauffolgende Geschaftsjahre umfasst. Die dem Zahlenwerk zugrunde liegenden Annahmen und die
wesentlichen Planungsdaten sind zu erldutern.

Unterrichtung des Aufsichtsrates
87

(1) Die Geschaftsfiihrung hat dem Aufsichtsrat zu berichten:

1.
mindestens zweimal jéhrlich Gber die beabsichtigte Geschaftspolitik, kiinftige Erwartungen
und MafRnahmen zur Friherkennung den Bestand des Unternehmens geféhrdender
Entwicklungen,

2.
regelmaRig, mindestens vierteljahrlich, Uber den Gang der Geschéfte und die Lage der
Gesellschaft,

3.
uber die Geschafte, die fur die Rentabilitat oder Liquiditat der Gesellschaft von erheblicher
Bedeutung sein kdnnen, und zwar mdglichst so rechtzeitig, dass der Aufsichtsrat vor
Vornahme der Geschafte Gelegenheit hat, Stellung zu nehmen,

4.

uber Angelegenheiten der Tochtergesellschaften und Beteiligungen [soweit sie von
finanzieller, personeller oder grundsatzlicher Bedeutung sind].

(2) Den Berichten nach Abs. 1 Nr. 2 soll ein Zwischenabschluss beigefiigt und es sollen wesentliche
Anderungen gegenuber friiheren Berichten erldutert werden.

(3) Die Geschaftsfiihrung hat grundsatzliche und wichtige Angelegenheiten unverziglich dem
\orsitzenden des Aufsichtsrats mitzuteilen.

(4) Die Geschéaftsfiihrung hat den Aufsichtsratsmitgliedern jeweils innerhalb von vier Wochen nach
Ablauf des Quartals einen Bericht Uber die Entwicklung des Geschéftsverlaufs im Vergleich zur
Planung vorzulegen und grélRere Abweichungen zu erlautern.



Zustimmungsbedurftige Geschéafte
§8

(1) Die Zustimmungsbedrftigen Geschafte sind im Gesellschaftsvertrag abschlie3end aufgefihrt.

Tochtergesellschaften
89

(1) Bei Tochtergesellschaften ohne Aufsichtsrat sind die nach dem Gesellschaftsvertrag der
Muttergesellschaft und dieser Geschéftsanweisung zustimmungspflichtigen Geschafte dem
Aufsichtsrat der Muttergesellschaft zur Beschlussfassung vorzulegen. Dies gilt auch fiir MalRnahmen,
die nach den Gesellschaftsvertragen der Tochtergesellschaften der Zustimmung derer
Gesellschafterversammlung bedurfen.

(2) Bei Tochtergesellschaften und wichtigen Beteiligungen mit Aufsichtsrat sind Malinahmen
grundsatzlicher Art oder von wesentlicher finanzieller Bedeutung dem Aufsichtsrat der
Muttergesellschaft vorzulegen.

Mitwirkung bei der Gesellschafterversammlung
§10

(1) Die Geschaftsfiihrer haben spétestens zehn Tage vor der Gesellschafterversammlung samtliche
Unterlagen, die zur Erledigung der Tagesordnung erforderlich sind, den Gesellschaftern zu
ubersenden.

(2) Die Geschaftsfiihrer nehmen an den Sitzungen der Gesellschafterversammlung teil, sofern die
Gesellschafterversammlung im Einzelfall keine abweichende Regelung trifft bzw. das schriftliche
Abstimmungsverfahren wahlt.

(3) Die Geschaftsfiihrer haben die Beschliisse der Versammlung vorzubereiten und im Rahmen der
gesetzlichen Vorschriften und des Gesellschaftsvertrages auszufuhren.

Abwesenheit der Geschaftsfuhrer
811

(1) Die Geschaftsfiihrer stimmen Dienstreisen und Urlaub kollegial miteinander ab. Sie teilen dem
\orsitzenden des Aufsichtsrates Dienstreisen und Urlaub von mehr als fiinf Tagen rechtzeitig mit.



(2) Ist ein Geschéftsfihrer aus anderen Grinden an der ordnungsgemaélien Wahrnehmung der
Geschéfte nicht nur voriibergehend gehindert, ist dies dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates
unverziglich mitzuteilen.

Pfaffenhofen, den



